
             ANNONCE 
 

 
 

Le PARC NATUREL REGIONAL DE LA HAUTE VALLEE DE CHEVREUSE 
RECRUTE : 

UN(E) ANIMATEUR(TRICE) 
A L'ENVIRONNEMENT ET AU TERRITOIRE 

en CDD de 5 mois à 80% 
 

 
CONTEXTE 
 
La réalisation du projet Parc implique la mobilisation des habitants et des acteurs du territoire. 
L’action éducative, qui permet de mieux faire comprendre les enjeux et les rapports de l’homme 
avec son environnement, représente un levier indispensable pour atteindre cet objectif. 
 
Le Parc recrute un animateur au sein de la mission « Education ». 
Il sera placé sous l’autorité du chargé de mission « Education à l’environnement et au territoire ». 
 
Sa mission consiste principalement en : 
 
-la conception et la réalisation d’animations et d’outils à vocation pédagogique en vue de faire 
connaître le territoire dans la diversité de ses composantes et de contribuer à la préservation de ses 
milieux naturels et de ses patrimoines.  
Ces animations seront menées sur tout le territoire (ainsi qu’au Centre d’Initiation à la Nature des 
Hauts-Besnières dans le cadre de séjours scolaires), en direction des groupes scolaires ou 
périscolaires, des jeunes, des groupes d'adultes, des acteurs du territoire et des visiteurs du Parc.  
 
-la participation à l’organisation de formations à destination du réseau des partenaires éducatifs, 
des acteurs du territoire, des enseignants, du grand public, … ainsi qu’à l’organisation 
d’évènementiels 
 
Encadrement : par le chargé de mission « éducation à l’environnement » 

 
Lieu de travail 
- bureau situé dans la Maison du Parc au Château de la Madeleine à Chevreuse. 
- activités sur l’ensemble des communes du Parc et au Centre d’Initiation Nature des Hauts-
Besnières. 
 



 
 
Compétences requises 
-qualités pédagogiques confirmées 
-bonnes connaissances naturalistes et du fonctionnement des écosystèmes 
-capacité à encadrer et animer des groupes (tout public) 
-capacité à concevoir des outils pédagogiques 
-Maîtrise des règles d’hygiène, de sécurité des locaux et de l’accueil de groupes (règlementation, 
brevet de secourisme, etc.). 
-capacité à travailler en équipe  
-sens relationnel avec les partenaires, enseignants, acteurs locaux, … 
-Imagination et créativité 
-Bonne maîtrise des outils bureautiques 
 

Permis B indispensable 
 
Niveau de qualification 
bac +2 
 
Formations 
BTSA Gestion et Protection de la Nature ou équivalent et/ou expérience souhaitée dans le domaine 
de l’animation à l’environnement. 
 
Statut du poste 

Ce poste est sous le statut « contractuel » à durée déterminée de 5 mois à 80 %. Soit de novembre 
2019 à mars 2020 inclus. 
 
Rémunération 
Rémunération statutaire (selon ancienneté), régime indemnitaire, tickets restaurants. 
 
Echéance pour la prise de fonction  
1er novembre 2019 
 

Candidatures 
 

Dépôt de candidature (lettre de motivation manuscrite et C.V. sans photo) à adresser  
avant le 5 juillet 2019 à : 

 
M. le Président du Parc naturel régional de la Haute Vallée de Chevreuse 

Maison du Parc 78472 CHEVREUSE Cedex 
ou par mail à k.dormois@parc-naturel-chevreuse.fr (format .pdf souhaité) 

Tél. 01 30 52 09 09 
 
 
Parmi les candidatures retenues, la sélection finale sera effectuée sur la base d’un entretien 
technique avec le chargé de mission suivi d’un jury. 

Renseignements 
Techniques : Frédéric Pouzergues, chargé de mission « éducation à l’environnement ». 
Administratifs : Karine Dormois, responsable du personnel. 
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